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Zwigzku Zawodowego Pracownikow
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dotyczy: pisma 001/ 2023

Odpowiadajgc na pismo, zawierajgce polemike z odpowiedzig udzielong w dniu
17 stycznia 2023 r. pismem nr GIP-GPP.082.18.2022.6, uprzejmie informuje, ze
podtrzymuje wczeéniej wyrazone stanowisko, iz przedmiot Panhstwa korespondencji nie
miesci sie w uprawnieniach zwigzkéw zawodowych okreslonych w ustawie z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854.). Majac na uwadze
powyzsze, uprzejmie informuje, ze nie znajduje podstaw do realizacji zawartego w
Panstwa pismie wezwania, ani polemiki z Panstwa wnioskami.

Jednoczesnie jednak — pragngc kontynuowac¢ dobrg wspoiprace ze zwigzkami
zawodowymi — dodatkowo wskazuje, co nastepuje.

Ustawa o Panstwowej Inspekcji Pracy, jako jedno z zadan Urzedu wymienia m.in.
Sciganie wykroczen przeciwko prawom pracownika oraz innych wykroczen zwigzanych z
wykonywaniem pracy zarobkowe;.

Zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia, po
ujawnieniu wykroczenia inspektor pracy decyduje o sposobie prowadzenia postepowania
w sprawach o wykroczenia. Wybor sposobu prowadzenia postepowania uzalezniony jest
od rodzaju wykroczenia, wagi popetnionego czynu, okolicznosci jego popetnienia czy tez
zachowania sprawcy wykroczenia.

Jednoczesnie nadmieniam, ze zgodnie ze stanowiskiem doktryny prawa

wykroczen, w ramach nadzoru nad postepowaniem mandatowym Gtéwny Inspektor Pracy
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moze zastosowac $rodki, jakie przyznaja mu w szczegodlnosci przepisy zwigzane z
nadzorem stuzbowym w ramach funkcjonowania Panstwowej Inspekcji Pracy.

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy do zakresu dziatania
Gtéwnego Inspektora Pracy nalezy m.in. kierowanie dziatalnoscig Gtéwnego Inspektoratu
Pracy i okregowych inspektorobw pracy i sprawowanie ogélnego nadzoru nad
postepowaniem mandatowym w sprawach o wykroczenia, o ktérych mowa w art. 17 § 2
ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz.
U.z 2022 r. poz. 1124).

Trescig funkcji nadzoru jest w tym przypadku wszechstronne obserwowanie i
sprawdzanie przestrzegania przez wszystkie funkcjonujgce w kraju podmioty przepiséw
prawa pracy oraz prowadzenia przez wtasciwe podmioty postepowan mandatowych, a
takze dokonywanie stosownych analiz oraz formulowanie ocen i wnioskéw. Inaczej
moéwigc, wspomniany ogolny nadzér Gtownego Inspektora Pracy — to dokonywane w skali
catego kraju, state, systematyczne monitorowanie i ocenianie stanu przestrzegania prawa
pracy oraz postepowan mandatowych, a w tym, w szczegolnosci wychwytywanie i
ustalanie poziomu zjawisk niekorzystnych, identyfikowanie i analizowanie ich przyczyn,
formutowanie wnioskéw na rzecz poprawy istniejgcego stanu i podejmowanie — w
zakresie prawem przewidzianym — dziatah w tym kierunku.

Zatem Gtoéwny Inspektor Pracy, badz dziatajgcy z jego upowaznienia zastepca, a
na ich polecenie takze okregowy inspektor pracy, moze domagac sie wyjasnien od
inspektoréw pracy w konkretnych przypadkach zwigzanych z postepowaniem
mandatowym.

Takie dziatanie znajduje petne oparcie w obowigzujgcych przepisach, w tym
w szczegolnosci w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgciji
Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614) oraz w art. 102 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. —
Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2022 r. poz. 1124). Zgodnie z
tymi przepisami nadzor nad postepowaniem mandatowym inspektoréw pracy sprawuje
Gtowny Inspektor Pracy.

Dodatkowo warto przypomnieC, ze inspektorzy pracy sg pracownikami urzedu
panstwowego i w zwigzku z tym sg zobowigzani wykonywac¢ polecenia przetozonych,

dziatajgcych w ramach przystugujgcych im uprawnieh nadzorczych.

Z powazaniem,

Katarzyna tazewska-Hrycko

Gtéwny Inspektor Pracy
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