Opole - Lublin, dnia 28.06.2022 r.

Komisja Krajowa
Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy

Miedzyzakiadowa Komisja Koordynacyjna
NSZZ ,Solidarnosé”
przy Panstwowej Inspekcji Pracy

Pani
Katarzyna tazewska-Hrycko
Giéwny Inspektor Pracy

STANOWISKO

W zwigzku z trwajagcym procesem uzgodnieh zasad przeprowadzenia awansow
stanowiskowych i specjalizacyjnych oraz zasad podzialu funduszu wynagrodzen
na podwyzki i 3 — procentowego funduszu na nagrody w Panstwowej Inspekcji Pracy
narok 2022 r. Srodkéw na wynagrodzenia za prace oraz nagrody ze stosunku pracy
obie organizacje Zwigzkowe, tj. Migdzyzakiadowa Komisja Koordynacyjna
NSZZ ,Solidarnos¢” przy Parnstwowej Inspekcji Pracy oraz Komisja Krajowa Zwiazku
Zawodowego Pracownikow Panstwowej Inspekcji Pracy podtrzymuja wspélne stanowisko
dotyczace obligatoryjnej podwyzki dla pracownikéw w kwocie minimaline] 250 z! brutto
oraz maksymainej w wysokosci 600 zt brutto oraz koniecznosci przeprowadzenia wyrownan
od 01.01.2022 r. dla wszystkich pracownikéw (poza kandydatami na podinspektorow pracy
i mtodszymi inspektorami pracy).

Majac na wzgledzie dobry pracownikéw, obie organizacje zwigzkowe wnosza
0 spotkanie w dniu 30.06.2022 r. celem dalszych negocjacji i przedstawienia nowych

rozwigzan w tym zakresie.

W imieniu W imieniu
Komisji Krajowe;j Miedzyzaktadowej
Zwigzku Zawodowego Komisji Koordynacyjnej
Pracownikow Paristwowej Inspekcji Pracy NSZZ ,Solidarnos¢”

przy Panstwowej Inspekcji Pracy

Cztonek Komisji

Grzefiorz Czapla




